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COMISSOES ESPECIALIZADAS DE ESTUDO: Bibliotecauniversitaria
AGCOES DESENVOLVIDAS EM 2017 E OBJETIVOS PARA 2018

1 Comissao de Acervo

Membros: Aline Vieira do Nascimento , Amanda Aline Pinheiro, Francisco Jonatan Soares
(coordenagao), Geovanice Maria Anselmo da Silva, Lidianne de Mesquita Lourenco,
Neiliane Alves Bezerra.

Realizagdes 2017:

1. Orientagdes de avaliagao do acervo adquirido por compra enviadas as direcbes das
bibliotecas;

2. Proposta de desbaste e descarte de periédicos elaborada;

3. Elaboragdo do plano de salvaguarda do acervo: sera desenvolvido pela Divisdo de
Preservacéo do Acervo (DPRA).

Objetivos 2018:

1. Diretrizes de avaliagcédo acervo de Periddicos;
2. Orientar a avaliacdo dos acervos compras;
3. Avaliagcao da Politica de Desenvolvimento de Acervo.

2 Comissao de Acessibilidade

Integrantes: Clemilda Sousa (Coordenagao), Carlizeth Campos, Geovanice Anselmo, Joana
Pascoa, Juliana Lima, Michele Marinho, Neiliane Bezerra.

Realizagdes 2017:

1. Formado o grupo de estudo sobre acessibilidade;

2. Realizada pesquisa de estudo de uso da biblioteca universitaria pelos alunos surdos
do curso de Letras-Libras da UFC;

3. Elaborado modelo de catalogacdo de material acessivel para inclusdo no Guia
Conciso de Catalogacéo;

4. Estabelecimento de contatos iniciais visando a participacdo da Rede RIA, de
permuta de materiais acessiveis;

5. Realizacdo de atividades da Caravana da Acessibilidade, com o objetivo de
promover a capacitacdo sobre acessibilidade em bibliotecas para os funcionarios do
Sistema

Atualizado em 11/06/2018.



Objetivos 2018:

1. Promover capacitagdo sobre acessibilidade em bibliotecas para equipes das
unidades do Sistema sobre atendimento a pessoas com deficiéncia;

2. Dar continuidade a formagao do acervo de livros em formato acessivel no catalogo
online;

3. Ampliar os estudos sobre acessibilidade, por meio do grupo de estudo sobre a
tematica;

4. Estudar novas parcerias de cooperagao (repositérios de informacgéo acessivel);

5. Estabelecer os padrdes minimos de acessibilidade para o Sistema de Bibliotecas.

3 Comissao de Catalogacao

Integrantes: Osvaldémia Maia (coordenacdo), Erica Barros, Eudilene Moreira, Guaracy
Araujo, Laninelvia Mesquita, Maria Marlene Rocha, Nadja Soares (relatora), Neiliane Alves.

Realizagdes 2017:

1. Conclusao do Manual Conciso de Catalogacao (nova edi¢ao);
2. Realizacdo do 1° Encontro Anual com os Catalogadores do Sistema de Bibliotecas
da UFC.

Objetivos 2018:

1. Redigir o Manual de Autoridades - MARC 21;

2. Realizar o 2° Encontro Anual com os Catalogadores do Sistema de Bibliotecas da
UFC;

3. Definir o parametro da catalogacao do Sistema de Bibliotecas;

4. Conclusao das corre¢des do campo 697, utilizando-se como referéncia o Documento
de controle de qualidade na indexagao: orientagdes gerais para eliminacédo do
campo 697 e pesquisa por autoridade;

5. Definir o parametro da catalogagao do Sistema de Bibliotecas.

4 Comissao de Educacao de Usuarios
Membros: Aline Vieira do Nascimento, Clara Nubia Vieira do Santos Sousa, Francisco

Jonatan Soares (coordenacgdo), Giordana Nascimento de Freitas (relatoria), Islania Castro
Teixeira da Silva, Ménica Correia Aquino.
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Realizagdes 2017:
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Cumprido o calendario de treinamentos 2017

Retomada da ideia do projeto “Biblioteca pra qué te quero” alcangada por meio do
Curso de férias;
Finalizado o Catalogo de treinamentos 2018;
Elaborado Boletim informativo (Guia ilustrado) sobre produtos e servigos oferecidos;
Atualizado o “Descobrindo a biblioteca em Libras”;
Criado tutorial sobre os servicos de solicitagdo de ISSN e ISBN;
Ofertados treinamentos em formato EaD pelos Bibliotecarios Edvander Pires (BCH),
Juliana Lima (BCH) e Izabel Lima (BFEAAC).

Objetivos 2018:
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Elaborar o Catalogo de treinamentos para 2018;

Discutir a viabilidade da continuidade do evento Maratona do Conhecimento;
Elaborar marca-pagina com cédigo QRCode contendo o Mini-Guia llustrado da BU;
Elaborar o Tutorial sobre como acessar a “Colecdo de Normas da ABNT”;

Ampliar a divulgagdo do “Meu Pergamum” por meio de banners nas redes sociais
e/ou treinamentos;

Solicitar um curso de capacitacido para bibliotecarios visando a construgdo de
material EAD e tutoria;

Ampliar os treinamentos sobre o Portal de Periddicos da CAPES;

Providenciar curso para help desk do Portal de Periédicos da CAPES para a UFC;
Finalizar o Guia de Servigos oferecidos pelo Sistema de Bibliotecas;

0 Elaborar o relatério anual da CEU 2018.

5 Comissao de Eventos

Membros: Aline Vieira do Nascimento, Diana Maria Flor de Lima Rifane, Francisco Jonatan
Soares, Joana D’Arc Pascoa Bezerra, Thalita Natasha Ferreira Damasceno (coordenacgéao),
Leila Denise Cabral Pinto, Maria do Socorro Lourengo, Marina Alves de Mendonga, Nirlange
Pessoa de Queiroz (relatoria).

Atividades desenvolvidas em 2017:

o

Homenagem as colaboradoras do Sistema por ocasido do Dia Internacional da
Mulher (08 de marcgo);

Mensagem alusiva ao Dia do Bibliotecario (12 de marg¢o);

Mensagem alusiva a Pascoa (margo);

Homenagem os servidores por ocasido do Dia das Maes (maio) e o dia dos Pais
(agosto);

Homenagem aos servidores pelo Dia do Servidor Publico (Outubro);

Realizagao da confraternizagao natalina do Sistema de Bibliotecas (dezembro).
Promogcdao da Campanha de Preservagdo do Acervo (novembro), em meio
eletronico;
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Definidos os nomes das bibliotecas, homenageando personalidades que
contribuiram para o engrandecimento da UFC).

Objetivos 2018:
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Realizar o primeiro momento do ciclo de eventos académicos (1° semestre).
Promover a IX Campanha de Preservagéo do Acervo (1° SEMESTRE);

Realizar o X Seminario do Sistema de Bibliotecas da UFC - SSBU (outubro)
Planejar comemoragdo em homenagem ao Dia do Bibliotecario (12 de margo);
Encaminhar mensagens de homenagem aos servidores alusivas as seguintes data:
Dia Internacional da Mulher (08 de marc¢o); Pascoa (margo); Dia das Maes (maio);
dia dos Pais (agosto); Dia do Homem (15 de julho); Dia do Servidor Publico
(outubro); Natal,

Realizar a confraternizacdo natalina dos colaboradores do Sistema de Bibliotecas
(dezembro).

6 Comissao de Pessoal

Membros: Ana Elizabeth Albuquerque Maia, Diana Maria Flor de Lima Rifane, Eudilene
Moreira Bezerra de Macédo, Francisco Jonatan Soares (coordenagdo), Isabela da Rocha
Nascimento, lIslania Castro Teixeira da Silva (relatoria), Marina Alves de Mendonga,
Nirlange Pessoa de Queiroz.

Realizagdes 2017:

2.

Gestdo por competéncias: realizagdo do inventario comportamental e do
mapeamento dos comportamentos e competéncias das fungbes do Sistema de
Bibliotecas;

Atualizados os critérios para participagao em cursos de qualificacdo, de acordo com
o disposto na Resolugcdo n® 21 CEPE/UFC, de 23 de dezembro de 2016 e criado
modelo de Plano Anual de Qualificacdo Stricto Sensu dos Servidores
Técnico-Administrativos do Sistema de Bibliotecas da UFC;

O objetivo de contribuir para a formagao de novos gestores sera contemplado por
meio da realizagdo de ciclos de palestras com tematicas voltadas a gestéo
universitaria e ndo mais com a composi¢cao de um grupo de estudos, como pensado
inicialmente.

Objetivos 2018:

1.

Implantar modelo de gestdo por competéncias na BU, com foco na capacitacdo dos
servidores, em alinhamento com a visdo, misséo, valores e estratégias adotadas
pela UFC;

Realizar o estudo de redimensionamento de pessoal do Sistema de Bibliotecas;
Propor agdes que contribuam para a promog¢ao da saude e a qualidade de vida no
trabalho no ambito do Sistema de Bibliotecas;
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4. Contribuir para o fortalecimento da visdo estratégica dos gestores, com a promogao
de palestras alinhadas aos principios adotados pela UFC no PDI-2018-22
(sustentabilidade, governanga, incluséo, inovacao, empreendedorismo,
internacionalizacao).

7 Comissao de Servigos

Membros: Clara Nubia Vieira do Santos Sousa, Diana Maria Flor de Lima Rifane, Francisco
Jonatan Soares (coordenacao), Lucélia Martins da Costa Silva, Wanderson Cassio Oliveira
Araujo.

Realizagao 2017:

1. Concluido o relatério da 32 pesquisa de avaliacdo dos produtos e servicos;

2. Realizado em carater experimental o curso de normalizacdo de trabalhos
académicos e gerenciadores de referéncia na modalidade a distancia por meio da
plataforma Google Classroom (29 de maio a 31 de agosto);

3. Elaborados e publicados os seguintes tutoriais: a) Bookmarks; b) antiplagio (Copia e
Cola) e c) Evernote;

Objetivos 2018:

1. Negociar junto a Comissao Propria de Avaliacao Institucional da UFC a incluséo de
questdes adicionais relativas a biblioteca universitaria na avaliagéo institucional;

2. Elaborar plano de divulgagado dos servigos e produtos do Sistema de Bibliotecas, em
parceria com a Coordenadoria de Comunicagéo Social e Marketing Institucional da
UFC;

3. Dinamizar a apresentagdo do calendario de eventos do Sistema de Bibliotecas no
sitio da Biblioteca Universitaria;

4. Realizar campanha de devolugéo de livros e de negociacdo das multas de usuarios
(alunos) afastados da instituigao;

5. Firmar parceria com NUTEDS para cursos na modalidade EAD.
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